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Rozdziat |

Podstawa prawna

Na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o Systemie Oswiaty (tekst
jednolity: Dz. U. Nr 256 z dnia 2 grudnia 2004 r., poz. 2572, z pOzniejszymi
zmianami) oraz Rozporzgdzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21
maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznych przedszkoli oraz publicznych
szkét (Dz. U. Nr. 61 z dnia 19 czerwca 2001 r. poz. 624 ze zmianami) oraz innych
przepisow wykonawczych do ustawy uchwala sie w formie ujednoliconego tekstu

znowelizowany Statut Zespotu Szkét Publicznych w Osiecznej.

Rozdziat Il

Informacje ogdlne

§1

1. W skfad Zespotu Szkét Publicznych, zwanego dalej ,Szkotg” wechodza:
1) Samorzadowe Przedszkole Publiczne w Osiecznej,
2) Publiczna Szkota Podstawowa im. ,Lotnikbw Wojska Polskiego” w
Osiecznej,
3) Publiczne Gimnazjum w Osieczne;j.
Siedzibg Szkoty jest Osieczna.
Adres Szkoty: 83-242 Osieczna, ul. Mickiewicza 1.

Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Osieczna.

o ~ wN

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Pomorski Kurator

Oswiaty w Gdansku.

§2

1. Czas trwania nauki wynosi:
1) w szkole podstawowej - 6 lat

2) w gimnazjum - 3 lata
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2. Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej i gimnazjum,
duplikaty Swiadectw oraz inne druki szkolne i dokumenty na zasadach
okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowe;.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej uprawnia do ubiegania sie do
gimnazjum.

4. Swiadectwo ukonczenia gimnazjum uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do
szkot ponadgimnazjalnych wszystkich typow.

5. Szkota moze prowadzi¢ klasy integracyjne, wyréwnawcze i sportowe.

Szkota prowadzi dla uczniéw Swietlice oraz stotdwke szkolna.

7. W Szkole moze byC prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia
wspomagajgce proces nauczania i wychowania dzieci, dziatalno$¢ opiekunczo -
wychowawcza w formie S$wietlic, za zgodg organu prowadzgcego i po
zapewnieniu przez te organizacje niezbednych srodkéw rzeczowych i
finansowych.

8. Szkofa moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla
dzieci i miodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z
odrebnymi przepisami.

9. Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla ucznidw i oséb dorostych jako

pozaszkolng forme nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat Il

Cele i zadania Przedszkola

§3

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

2. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i
ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem,
relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym, a w

szczegolnosci poprzez:
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1) bezptatng realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego
w wymiarze 5 godzin dziennie,

2) realizacje zadahn dodatkowych za odpfatnoscig rodzicéw (opiekunow)
ustalong uchwatg Rady Gminy w Osiecznej,

3) objecie opiekg dzieci od 3 do 6 lat i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz
optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich rozwoju,

4) stymulowanie rozwoju wychowanka przedszkola, wsparcia rodziny w
wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze
szczegolnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,

5) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci spotecznych dzieci,

6) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych nawykow higienicznych,

7) wdrazanie dzieci do utrzymania tadu i porzadku,

8) wspomaganie rozwoju mowy dziecka,

9) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosujg w
poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia,

10) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci,

11) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych,

12) wspomaganie  rozwoju  umystowego dzieci poprzez  zabawy
konstrukcyjne,

13) przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;.

. Do zadan przedszkola nalezy w szczegolnosci:

1) rozwijanie umiejetnosci dziecka, jego zainteresowan,

2) rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i nauce dziecka,

3) wspieranie rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

4) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

. Dziecko przebywajgce w przedszkolu pozostaje pod opiekg wykwalifikowanego

nauczyciela, ktéry jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

. Podczas wycieczki i wyjazdow dzieci pozostajg pod opiekg odpowiedniej liczby

nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankow.

. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow (prawnych

opiekunéw) lub inne osoby upowaznione pisemnie przez rodzicow.
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7. Przedszkole nie wyda dziecka jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic
lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykow lub
orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania sie z dzieckiem.

8. Szczegdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez
rodzicow(prawnych opiekunéw) lub upowaznionych przez nich osoby zapisane sg
w dokumencie ,Regulamin bezpiecznego powierzania i odbierania dzieci z

przedszkola”.

Cele i zadania Szkoly

§4

1. Ksztatcenie i wychowanie w Szkole ma na celu wszechstronny rozwdj uczniéw w
wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym.

2. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
przepisach wykonawczych do ustawy, a takze =zawarte w programie
wychowawczym i programie profilaktyki, dostosowanych do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz danego Srodowiska, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobywanie wiedzy zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami uczniow,

2) stwarza uczniom z réznorodnymi dysfunkcjami mozliwo$¢ optymalnego
rozwoju,

3) sprawuje opieke nad uczniami uzdolnionymi,

4) umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

5) upowszechnia wsréd ucznidw wiedze o bezpieczehstwie oraz ksztattuje
wiasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych

6) promuje zdrowy tryb zycia,

7) wspiera ucznidow w dokonywaniu wyboru, kierunku dalszego ksztatcenia
oraz planowaniu kariery zawodowej,

8) sprawuje opieke nad uczniami pozostajgcymi w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej,

9) wspomaga wychowawczg role rodziny,
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10) zapewnia opieke w formie zaje¢ Swietlicowych dla uczniéw, ktérzy

pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicbw — na

wniosek rodzica lub ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty,

11) zaopatruje w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty

¢wiczeniowe ucznidw na poszczegolnych poziomach edukacyjnych.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2, sg realizowane we wspotpracy z:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz poradniami
specjalistycznymi swiadczgcymi pomoc uczniom i ich rodzicom,
rodzicami,

organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci, miodziezy i
rodziny,

organizacjami pozytku publicznego oraz wolontariuszami,

wyzszymi uczelniami,

lokalnym samorzgdem.

4. Zadania wynikajgce z Ustawy o systemie o$wiaty oraz wydanych na jej podstawie

aktow wykonawczych szkota realizuje poprzez:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

prowadzenie zajeC edukacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi planami
nauczania,

organizowanie uroczystosci o charakterze patriotycznym,

sprawowanie opieki pedagogicznej i psychologicznej zgodnie z
odrebnymi przepisami,

organizowanie nauczania indywidualnego zgodnie z odrebnymi
przepisami,

udziat uczniow w kotach zainteresowan oraz pracach w organizacjach
dziatajgcych na terenie szkoty,

organizowanie indywidualnego toku nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami,

organizacje zaje¢ wspomagajgcych uczniéw z dysfunkcjami,

organizacje wycieczek i imprez,

organizowanie systemu doradztwa zawodowego.

5. Zadania opiekuncze Szkota realizuje zgodnie z rocznym planem pracy.

6. Szkofa wprowadza w dziedzictwo kultury narodowej, europejskiej i Swiatowe;j,

wyrabia szacunek dla jezyka ojczystego i tradycji narodowych, ksztattuje postawy

patriotyczne i obywatelskie, ksztattuje mitoS¢ i szacunek dla wkasnego panstwa.
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§5

. Szczegotowe zasady systemu oceniania, klasyfikowania i promowania okresla
dokument pod nazwg ,Wewnatrzszkolne zasady oceniania”, ktéry jest integralng
czescig Statutu.

. Dokument, o ktérym mowa w ust.1, nie moze byC sprzeczny z witasciwym
rozporzgdzeniem MEN.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania uchwala rada pedagogiczna po zapoznaniu z
nim uczniow i rodzicow.

. W oparciu o Wewnatrzszkolne zasady oceniania tworzone sg przedmiotowe
zasady oceniania.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania mogg by¢ modyfikowane z zachowaniem

procedury, o ktérej mowa w ust.3.

§6

. Nauczyciele poszczegolnych zajeC edukacyjnych wybierajg program nauczania z
zestawu programow zatwierdzonych przez MEN lub opracowujg wlasne programy
zgodnie z rozporzgdzeniem MEN w sprawie warunkéw i trybu dopuszczania do
uzytku szkolnego programu nauczania.

. Szkolny zestaw programéw nauczania dopuszcza w formie zarzgdzenia do uzytku
szkolnego Dyrektor Zespotu Szkét po zasiegnieci opinii Rady Pedagogiczne;j.

. Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majg obowigzek
przedstawi¢ uczniom tresci przyjetych do realizacji programdw nauczania oraz
szczegotowe Kryteria oceniania, zgodnie z zapisami Wewnagtrzszkolnych Zasad
Oceniania, obowigzujgcych dla danego przedmiotu nauczania w formie
przedmiotowych zasad oceniania.

. Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wtasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepiséw.

. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki.

6. Wniosek o indywidualny program lub tok nauki moze ztozy¢:

1) uczen, za zgodg rodzicow,

2) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,
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3) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego
ucznia, za zgodg rodzicéw zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

7. Nauczyciel przedmiotu wnioskuje o potrzebie objecia opiekg ucznia o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

8. Rodzice kierujg swoje dzieci - wypetniajgc stosowny wniosek - na nauke religii
lub/i etyki w momencie podjecia przez nich nauki w oddziale przedszkolnym, w
szkole podstawowej i gimnazjum zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Rodzice wycofujg swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie pisemnego
oswiadczenia, skierowanego do Dyrektora Szkoty przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

10. Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze

by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie.

§7

1. Wszyscy nauczyciele majg obowigzek realizowaé Program Wychowawczy
obowigzujgcy w Szkole.

2. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zajec
pozalekcyjnych.

3. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

4. Kazdy wychowawca klasy ma obowigzek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku
szkolnym  przedstawic wychowankom szczegotowe zagadnienia planu
wychowawcy klasowego, spojnego z zapisami Szkolnego Programu
Wychowawczego.

5. W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek scisle wspotpracowac z
rodzicami ucznidw, w szczegolnosci tych, ktorzy majg trudnosci w nauce i

zachowaniu.

§8

1. Szkota udziela uczniom i ich rodzicom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
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1) w celu wyeliminowania napie¢ psychicznych nawarstwiajgcych sie na

tle niepowodzen szkolnych uczniowi zostaje zapewniona pomoc w
ramach zespotu wyréwnania wiedzy oraz indywidualna pomoc

pedagogiczna nauczycieli i kolegéw,

2) w kontekscie rozwigzywania trudnosci powstatych na tle konfliktow

rodzinnych obowigzkiem kazdego wychowawcy jest kontakt z domem
rodzinnym dziecka (wywiady sSrodowiskowe), rozmowa z rodzicami,
udzielanie porad i wskazéwek, natomiast w przypadkach szczegolnych
kontakt z Poradnig Rodzinng lub innymi instytucjami wspomagajgcymi

prace szkoty,

3) w przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego

miodziezy zaktada sie statg i systematyczng kontrole ucznidw ze
srodowisk zagrozonych, wspotprace z instytucjami wspomagajgcymi
szkote  (Policja, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Sad

Rodzinny).

2. Szczegobtowe zasady udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej okresla

regulamin ,Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ZSP w

Osiecznej”.

§9

1. W celu dobrego wspétdziatania rodzicéw oraz nauczycieli i wychowawcow w

10

Szkole organizuje sie Dni Otwarte, podczas ktorych rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-
wychowawczymi w danej klasie i catlej Szkole oraz z przepisami
dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdéw i przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci,

uzyskiwania informacji oraz porad od nauczycieli specjalistow
pracujgcych w szkole,

wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy
szkoty.
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11

. Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do uczestniczenia w Dniu Otwartym Szkoty,

a wychowawcy klas do zorganizowania dodatkowo, co najmniej raz na kwartat

spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze.
ROZDZIAL IV
Organy Szkoly
§10
. Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor Zespotu Szkét,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

. Kazdy z wymienionych organéw w ust. 1 dziata zgodnie z ustawg o systemie
oSwiaty.
. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych

przez te organy.

. W Zespole nie zachowuje sie odrebnosci pracy Rad Pedagogicznych

Samorzgdowego Przedszkola, Szkoty Podstawowej i Gimnazjum.

§11

. W Szkole moze by¢ utworzona Rada Szkoty.

. Powstanie Rady Szkoty pierwszej kadencji organizuje Dyrektor Szkoty na tgczny

whniosek dwoch sposrod nastepujacych podmiotow:
1) Rady Pedagogicznej,
2) Rady Rodzicéw,

3) Samorzadu Uczniowskiego.

. Organy wymienione w ust. 2 zgtaszajg w formie pisemnej swoich przedstawicieli

Dyrektorowi, ktéry wyznacza termin 1-go posiedzenia w celu ukonstytuowania sie
Rady Szkoty i Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
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4.

5.

12

Do zadan i kompetencji Rady Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalenie statutu,

2) uczestniczenie w rozwigzywaniu wewnetrznych spraw Szkoty, a takze
w innych sprawach istotnych dla Szkoty,

3) opiniowanie planu pracy Szkoty, projektow innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych,

4) Rada Szkoty przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu
finansowego s$rodkoéw specjalnych Szkoty i opiniuje plan finansowy
Szkoty,

5) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
Szkotg z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty,
jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole, wnioski te
maja dla organu charakter wigzacy,

6) z wiasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z
wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu  prowadzgcego
Szkote oraz do wojewddzkiej rady oswiaty, w szczegolnosci w
sprawach  organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i  przedmiotow
nadobowigzkowych.

7) w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty rada szkoty moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet.

W przypadku kiedy Rada Szkoty nie zostanie powotana, jej zadania wykonuje
Rada Pedagogiczna.
Uchwalony przez Rade Szkoty regulamin okresla jej szczegotowy zakres zadan i

kompetenciji.

§12

. Organy Szkoty majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w

granicach swoich kompetencji.

. Organy Szkoly dziatajg na zasadach partnerskich $cisle wspétpracujgc i

wymieniajgc informacje o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.
Kluczowe problemy szkoty sg rozwigzywane we wspolnym dziataniu

przedstawicieli poszczegdlnych organow.
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4. W przypadku wytworzenia sie sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub
wewnatrz niego, dyrektor szkoty jest zobowigzany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu,
2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujgcej konflikt i powiadomienia o

niej przewodniczgcych organdw bedgcych stronami.

§13

1. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:
2) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami
uczgcymi w danej klasie a uczniami tej klasy,
3) dyrektor - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
2. Od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzgcego szkote.
3. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2
tygodni od daty wydania orzeczenia.
4. W sytuacji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor
Szkoty.
5. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu przez Dyrektora Szkoty, strony mogg
odwotac sie do organu prowadzgcego szkote.
6. Konflikt pomiedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny
wniosek jednej ze stron organ prowadzgcy Szkote.
7. Konflikt pomiedzy rodzicami a innymi organami zespotu:
1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty.
2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni

odwotania do organu prowadzgcego Szkote.

§14

1. Do zadan i kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, opracowanie na kazdy rok

szkolny planu nadzoru pedagogicznego i przedstawienie go Radzie
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Pedagogicznej i Radzie Rodzicow w terminie do 15 wrze$nia roku
szkolnego, ktérego dotyczy plan,

3) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolnych wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

5) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetenciji,

6) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty.
Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystywanie,
a takze moze organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg
obstuge szkoty,

7) wydawanie regulaminow, zarzgadzenh i decyzji dotyczacych organizacii
pracy szkoty,

8) opracowanie szkolnych planéw nauczania na cykl edukacyjny dla
poszczegdlnych oddziatow,

9) udzielanie na wniosek rodzicow, po spetnieniu ustawowych wymogodw,
zezwolen na spetnianie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego
poza szkotg,

10)organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach i na
zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkofach i placéwkach,

11)wiasciwa organizacja i przeprowadzanie sprawdzianéw i egzaminéw
zewnetrznych,

12)przygotowywanie arkusza organizacyjnego pracy szkoty,

13)ustalanie na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w
przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

a. zestawu podrecznikow lub materiatdbw edukacyjnych
obowigzujgcego we wszystkich oddziatach danej klasy

przez co najmniej trzy lata szkolne,
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b. materiatow ¢éwiczeniowych obowigzujgcych w
poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym

14)ustalanie szczegotowych zasad korzystania przez wuczniow z
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych,

15)dopuszczanie do uzytku szkolnego programow nauczania, po
zaopiniowaniu ich przez rade pedagogiczng,

16)monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego.

17)wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow odrebnych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedgcych nauczycielami.
3. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i
rady szkoty w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty.

4. Dyrektor wykonujgc swoje zadania wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg
szkoty, rodzicami i samorzgdem uczniowskim (przestrzegajac zasad zawartych w
regulaminach tych organéw) oraz z organem prowadzgcym, organem nadzoru

pedagogicznego i sSrodowiskiem lokalnym.

§15

1. Dyrektor Szkoty moze by¢é odwotany na podstawie art. 38 ustawy o systemie
oswiaty z dnia 07 wrzesnia 1991r.:

1) na wiasng prosbe — za 3 miesiecznym wypowiedzeniem,

2) z inicjatywy organu prowadzgcego w przypadku negatywnej oceny
wynikajgcej z  nieprzestrzegania  obowigzujgcych  przepisow
dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i ucznidéw
Szkoty — bez wypowiedzenia,

3) z inicjatywy organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w przypadku

negatywnej oceny pracy — bez wypowiedzenia
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4) w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych, w czasie roku szkolnego —

bez wypowiedzenia.

§16

. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w

zakresie realizacji jego zadan statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i

opieki.

Rade pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy

pedagogiczni bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

3. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

5. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym

osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady

pedagogicznej.

Do zadan i kompetenciji rady pedagogicznej w szczegolnosci nalezg:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7

8)
9)

przygotowanie statutu Szkoty lub jego zmian, z wyjatkiem pierwszego
statutu, ktéry nadaje organ prowadzacy,

zatwierdzenie plandéw pracy szkoty,

opracowanie szczegotowych zasad oceniania w szkole,

okresowe i roczne analizowanie stanu nauczania i wychowania oraz
zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w Szkole,

organizowanie  doskonalenia  zawodowego i  wewnetrznego
samoksztatcenia nauczycieli,

wspotdziatanie z rodzicami,

zatwierdzanie wnioskow wychowawcéw klas w sprawie przyznawania

uczniom nagréd, wyroznien i kar,

10) opiniowanie:

a. organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego planu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b. projektu planu finansowego Szkoty,
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c. wnioskdw Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod oraz innych wyrdznien,

d. propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagradzania
zasadniczego i dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

e. szkolnych regulaminow o charakterze wewnetrznym,

f. powierzenia i odwotania ze stanowiska wicedyrektora i
innych stanowisk kierowniczych,

g. propozycji zespotdbw nauczycieli dotyczgcych wyboru
jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

11) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote o
odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.
12) wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odwotanie

nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Nauczyciele wchodzgcy w sktad rady pedagogicznej sg zobowigzani do nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére mogg
naruszy¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

Uchwalony przez Rade Pedagogiczng regulamin okresla jej szczegotowy zakres

zadan i kompetenciji.

§17

. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra jest reprezentacjg rodzicow ucznidw i

dzieci z oddziatow przedszkolnych.

. Do zadan i kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie ogotu rodzicéw wobec dyrektora, rady pedagogicznej,
organu prowadzgcego i organu nadzoru pedagogicznego we

wszystkich sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty.
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2)

3)

4)

5)

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu
wychowawczego szkoty oraz programu profilaktyki

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania szkoty

opiniowanie projektu, planu finansowego sktadanego przez dyrektora
szkoty

opiniowanie propozycji dyrektora zawierajgcej zestaw podrecznikow,
materiatdw edukacyjnych i materiatdow ¢wiczeniowych obowigzujgcych

w danym roku szkolnym,

3. Zasady utworzenia rady rodzicow uchwala og6t rodzicéw ucznidw szkoty.

4. Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§18

1. Do kompetencji samorzgdu uczniowskiego nalezy w szczegolnosci:

18

1)

reprezentowanie intereséw spotecznosci uczniowskiej wobec dyrektora,

rady pedagogicznej i rady rodzicow,

2) przedstawianie radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskéw i opinii

we wszystkich sprawach Szkoty w szczegolnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania i
wychowania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w
nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej
zachowanie wtasdciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan,

d) prawo opiniowania pracy nauczyciela na wniosek
dyrektora szkoty,

e) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

f) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,

sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi
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potrzebami i  mozliwo$ciami  organizacyjnymi = w
porozumieniu z dyrektorem,

g) prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawie
powotywania okreslonego nauczyciela na opiekuna
samorzadu.

3) wspodtdecydowanie o:

a) formach i tematyce zaje¢ pozalekcyjnych,

b) sprawach porzadkowych - strdj, obuwie, sposob
spedzania czasu wolnego, itp.,

c) systemie nagradzania i karania uczniéw.

4) wyrazanie zastrzezen w przypadku stosowanych wobec uczniow kar.
2. Uchwalony przez ogot uczniow regulamin okresla szczegdtowy zakres zadan oraz

kompetencji samorzadu uczniowskiego.

§19

1. W szkole za zgodg organu prowadzgcego moze by¢ utworzone stanowisko
wicedyrektora.
2. Do zadan i kompetenciji wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzorowanie pracy zespotdw powotanych do opracowania rocznego
planu pracy Szkoty i tygodniowego rozktadu zajec,
2) kontrolowanie realizacji zadan zawartych w planach,
3) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do podnoszenia poziomu i
sprawnosci Szkoty,
5) kontrolowanie dyscypliny pracy nauczyciela,
6) otaczanie opiekg nauczycieli poczatkujgcych i studentéw odbywajgcych
praktyki pedagogiczne,
7) organizowanie nauczania indywidualnego,
8) gromadzenie informacji zwigzanych z zagospodarowaniem czasu
wolnego uczniéw, pracg kot zainteresowan oraz wynikami konkursow z
zawodow,
9) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywanie z dyrektorem

oceny pracy nauczyciela wedtug ustalonego podziatu,
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10) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie
dokumentacji w tym zakresie,
11) rozliczenie godzin ponadwymiarowych i zastepczych oraz naliczanie
innych Swiadczen wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw.
12) zastepowanie dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci.
2. W wykonywaniu swoich zadan wicedyrektor wspotpracuje ze wszystkimi organami

szkoty.

§20

1. Szczegotowy zakres zadan i kompetencji stanowisk kierowniczych ustala dyrektor

szkoty.

§21

1. Zapewnia sie wymiane biezgcej informacji pomiedzy organami Szkoty o
podejmowanych decyzjach i planowanych dziataniach lub decyzjach poprzez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora Szkoty,

2) ogtoszenia wywieszane na tablicy ogtoszen,

3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikbw administracyjno-
ekonomicznych i obstugi Szkoty z kadrg kierowniczg Szkoty, rodzicow z
nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem szkoty,

4) apele szkolne.

2. Koordynatorem wspotdziatania organéw Szkoty jest dyrektor.

Rozdziat V

Organizacja przedszkola

§22

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci

w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.
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. Rada pedagogiczna moze przyjg¢ inne zasady zgrupowania dzieci w zaleznosci
od potrzeb i realizacji zatozen programowych.
. Liczba dzieci podczas zaje¢ prowadzonych przez jednego nauczyciela nie moze

przekraczac 25.

§23

. Praca dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o

podstawe programowg oraz dopuszczone do uzytku przez dyrektora programy

wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych oraz zaje¢ dodatkowych powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:
1) z dzieCmi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut
. Na realizacje podstawy programowej przeznacza sie nie mniej niz 5 godzin
dziennie.
. W trosce o prawidiowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i
ksztatcenia dzieci, czas pobytu dziecka w przedszkolu, w rozliczeniu tygodniowym
zagospodarowuje sie w nastepujgcy sposob:
1) co najmniej 1/5 czasu przeznacza sie na zabawe (zabawy swobodne,
przy niewielkim udziale nauczyciela),
2) co najmniej 1/5 (w przypadku dzieci mtodszych 1/4) czasu dzieci
spedzajg w ogrodzie przedszkolnym, na boisku itp.,
3) najwyzej 1/5 czasu zajmujg roznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego,
4) pozostaty czas — 2/5 czasu nauczyciel zagospodarowuje dowolnie (w
tej puli mieszczg sie czynnosSci opiekuncze, samoobstugowe,
organizacyjne i inne).
. W przedszkolu organizowane sg zajecia dodatkowe z uwzglednieniem w
szczegolnosci potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci, w uzgodnieniu i za
pisemng zgodg rodzicow.

. Zajecia dodatkowe sg dodatkowo ptatne przez rodzicow.
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8.

9.

Zgodnie z ustawg o systemie oswiaty oraz innymi aktami prawnymi, na zyczenie
rodzicow w przedszkolu organizowane sg zajecia religii. W tym czasie dzieci nie
uczeszczajgce na religie majg zapewniong opieke nauczyciela-wychowawcy.

W przedszkolu, w miare potrzeb, organizowane sg zajecia rewalidacyjno-

wychowawcze dla dzieci z deficytami rozwojowymi.

10. Sposdéb dokumentowania zajeC w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

§24

. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez

dyrektora, na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem przepisow w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i

placoéwkach.

. Ramowy rozktad dnia okresla czas przyprowadzania oraz odbierania dzieci,

godziny positkow, czas realizacji 5 godzin podstawy programowej wychowania
przedszkolnego dla kazdego oddziatu.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke
nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegoétowy rozktad dnia z

uwzglednieniem podstawy programowej oraz potrzeb i zainteresowan dzieci.

§25

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzgcy przedszkole.

2. Przedszkole jest czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 15:30.

1.

22

Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sg przez organ prowadzgcy na
wniosek dyrektora przedszkola i rady pedagogiczne;.

Przerwy w pracy przedszkola wykorzystane sg na przeprowadzenie prac
remontowych i porzgdkowo — gospodarczych.

. W dni ustawowo wolne od pracy przedszkole jest nieczynne.

§26

Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu okresla organ prowadzacy.
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. Zasady odptatnosci za Swiadczenia przedszkola realizowane w czasie
przekraczajgcym 5 godzin dziennie przeznaczone na realizacje podstawy
programowej ustala rada gminy.
. Zasady odpfatnosci za korzystanie z wyzywienia dzieci i pracownikdéw ustala
dyrektor w porozumieniu z intendentem.
. Odptatnos¢ za wyzywienie moze sie zmienia¢ w zalezno$ci od aktualnych cen
rynkowych, jednak proporcja pozostaje stata:

1) za jeden positek (obiad) pobiera sie optate w wysokosci 60% stawki

dziennej,
2) za jeden positek (Sniadanie lub podwieczorek) pobiera sie optate w
wysokosci 20% stawki dziennej,

3) za dwa positki pobiera sie optate w wysokosci 80% stawki dzienne;.
. Przedszkole zapewnia dzieciom korzystanie z trzech positkdw tj. $niadania, obiadu
i podwieczorku.
. Czas pobytu dziecka w przedszkolu oraz ilos¢ positkdw rodzice deklarujg w karcie
zgtoszenia dziecka do przedszkola.
. W przypadku nieobecnoséci dziecka w przedszkolu przystuguje zwrot wniesionej
optaty za dodatkowe Swiadczenia za kazdy dzien nieobecnosci. Jezeli absencja
przekroczy 3 dni, rodzicom przystuguje réwniez zwrot za wyzywienie.
. Szczegotowe warunki pobytu dziecka w przedszkolu ustala umowa zawierana
pomiedzy rodzicami (prawnymi opiekunami), a dyrektorem Zespotu.
. Rodzic moze w kazdej chwili, na wtasng prosbe, wypisaé dziecko z przedszkola z
zastrzezeniem, ze zapewni dziecku realizacje obowigzkowego przygotowania

przedszkolnego w innej placoéwce.

§ 27

. Dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy wychowankdéw w nastepujgcych
przypadkach:
1) zaleganie rodzicow (prawnych opiekunéw) z odptatnoscig za
przedszkole przez okres dwoch miesiecy,
2) w trudnej adaptacji dziecka i przeciwwskazan zdrowotnych

potwierdzonych przez specjalistéw (lekarz, psycholog),
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3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w przedszkolu, dtuzszej niz
miesigc,

4) gdy dziecko jest agresywne i zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu innych
dzieci,

5) gdy dziecko nie zgtosito sie do przedszkola w nowym roku szkolnym do

dnia 15 wrzesnia.

Organizacja Szkofy

§28

1. Organizacja roku szkolnego:

1) rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - 31
sierpnia nastepnego roku,

2) terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
przerw $Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne
przepisy,

3) zajecia lekcyjne odbywajg sie w 5 dniach tygodnia,

4) w szkole mogg byC¢ organizowane klasowe zajecia wychowawcze,

zajecia sportowe, kofta zainteresowan, imprezy kulturalne, wycieczki,

itp.
§29
1. Podstawg organizacji nauczania i wychowania w danym roku szkolnym jest
arkusz organizacyjny Szkoty, opracowany przez dyrektora Szkoty, na podstawie
ramowego planu nauczania i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§30

1. Uczniowie Szkoty realizujg program nauczania wedtug ustalonego planu

nauczania. Program i plan nauczania okreslone sg odrebnymi przepisami.
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§31

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora

szkoty. Rozktad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

§32

. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
la. W klasach | — Il szkoty podstawowej zajecia edukacyjne sg prowadzone w

oddziatach liczgcych nie wiecej niz 25 uczniow.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 3.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-lll szkoty podstawowe] ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec,

ktérym mowa w ust. 2.

4. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

5. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na niektérych zajeciach zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§33

. Szkota moze przyjmowacC stuchaczy zaktadu ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.
Pisemne porozumienie zawiera dyrektor z zakladem ksztatcenia nauczycieli lub

szkotg wyzszg.

§34
. Szkota umozliwia kazdemu dziecku spozycie gorgcego positku w stotowce. Z
obiadoéw szkolnych korzystaé réwniez mogg wszyscy pracownicy Szkoty,

ponoszgc catkowity koszt sporzgdzenia obiadu.

. Odptatnos¢ za korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej ustala dyrektor Szkoty.
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§35

. W szkole funkcjonuje biblioteka.

. Biblioteka jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniow, zdan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod ucznidéw oraz w
miare mozliwosci wiedzy o regionie.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz

rodzice.

. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zajec

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Prawa i obowigzki czytelnikdw okresla regulamin biblioteki.

6. Biblioteka czynna jest wedlug harmonogramu ustalonego przez nauczyciela
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bibliotekarza i zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

. Biblioteka, stosujgc wiasciwie sobie metody, srodki i formy pracy, petni

nastepujgce funkcje:

1) ksztatcgco - wychowawcze poprzez:

a) rozbudzenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i
informacyjnych, zwigzanych z naukg szkolng i z
indywidualnymi zainteresowaniami uczniow;

przysposobieniem ich do samoksztatcenia,

b) przygotowanie do korzystania z rdéznych form Zzrédet
informacji oraz z sieci bibliotek i osrodkéw informac;ji
naukowej, technicznej i organizacyjnej,

c) ksztaltowanie kultury czytelniczej i wzbogacenie kultury
humanistycznej ucznidw,

d) wdrazanie czytelnikébw do poszanowania ksigzki,
czasopism i innych materiatow bibliotecznych,

e) udzielanie pomocy nhauczycielom w pracy dydaktyczno-
wychowawczej, zwtaszcza przez wspotdziatanie z nimi w
przygotowaniu ucznidw do samodzielnej pracy umystowej
i samoksztatcenia,

f) pomaganie nauczycielom w doskonaleniu zawodowym, w

doksztatcaniu sig i pracy tworczej,
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g) uczestniczenie w rozwijaniu kultury pedagogicznej
srodowiska przez gromadzenie, udostepnienie i
popularyzowanie zbiorow z dziedziny wychowania,

h) otoczenie opiekg ucznidw szczegdlnie zdolnych w ich
poszukiwaniach czytelniczych,

i) okazywanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,
sprawiajgcym ktopoty wychowawcze, znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowe;.

2) kulturalno-rekreacyjng poprzez:

a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniow.

8. Biblioteka szkolna realizuje swoje dziatania poprzez:

1) zaspakajanie zgtaszanych przez uzytkownikdéw potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,

2) podejmowanie roznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej z
zakresu kierowania czytelnictwem oraz przysposobienia czytelniczego i
informacyjnego,

3) koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i przygotowania ucznidéw
do korzystania z informacji naukowej realizowanego przez szkote i

instytucje wychowania rownolegtego.

9. Praca nauczyciela bibliotekarza obejmuje:
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1) udostepnienie zbiorow,

2) udzielenie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych, informowanie nauczycieli nowych nabytkach,

3) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

4) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniow do
Swiadomego doboru lektury i jej planowania,

5) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
miodziezy i kotom zainteresowan potrzebnych im materiatéw: udzielenie
pomocy Ww przeprowadzeniu roznych form zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w bibliotece,

6) pomoc w przygotowaniu przez rdézne grupy spotecznosci szkolnej
imprez czytelniczych,

7) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie,
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8) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowanie analiz

stanu czytelnictwa w szkole na posiedzeniach rad pedagogicznych,

9) prowadzenie dokumentaciji pracy biblioteki,

10) przeprowadzanie skontrum na podstawie zarzgdzenia dyrektora
szkoty oraz zgodnie z rozporzgdzeniem MKIiDzN z 29pazdziernika
2008 r. w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych (Dz.
U. Nr 205, poz. 1283).

11) wypozyczanie uczniom podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych na

czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

§36

1. Realizacji celéw i zadan biblioteki dokonuje sie poprzez:

1) gromadzenie zbiorow:

a) ksiegozbioru podrecznego , lektur oraz literatury dla
miodziezy,

b) czasopism przedmiotowo-metodycznych, literatury z zakresu
pedagogiki i psychologii dla nauczycieli,

c) pomocy audiowizualnych.

2) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw, w tym podrecznikéw,
materiatdw edukacyjnych i materiatow <¢wiczeniowych, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami (rozporzgdzenie MKiDzN z 29 pazdziernika
2008 r. w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych Dz. U.
Nr 205, poz. 1283),

3) udostepnienie zbioréw czytelnikom,

4) organizacje warsztatu czytelniczego,

5) prace pedagogiczng przy stosowaniu réznych metod, form i $Srodkéw
propagowania czytelnictwa oraz realizacje programu ,przysposobienie
czytelnicze i informacyjne”,

6) wspotprace z dyrektorem szkoty, radg pedagogiczng i samorzgdem.

§37

1. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
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zgodnie z organizacjg roku szkolnego.

2. Czas pracy nauczycieli bibliotekarzy okreslajg oddzielne przepisy.

. W bibliotece dokonuje sie selekcji ksiegozbioru, wycofujgc egzemplarze

nieaktualne i nieprzydatne w pracy szkoty oraz zaczytane.

. Inwentaryzacje ksiegozbioru przeprowadza sie na wniosek dyrektora szkoty co

najmniej raz na 5 lat (wéwczas okres udostepnienia ksiegozbioru zostaje

skrécony).

. Bezposredni nadzér pod pracg nauczyciela bibliotekarza sprawuje dyrektor szkoty,

zapewniajgc odpowiednie wyposazenie warunkujgce prace biblioteki oraz

bezpieczenstwo i nienaruszalnos$¢ mienia.

. Wydatki biblioteczne obejmujg zakupy nowych pozycji, ich konserwacje, zakup

mebli, drukédw Dbibliotecznych, materiatbw piSmiennych oraz pomocy

dydaktycznych.

. Wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia dyrektor z budzetu szkoty. Moga tez

by¢ uzupetniane dotacjami rady rodzicéw i innych ofiarodawcow.

§38

. Dla uczniow, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicow lub dojazd do szkoty, szkota prowadzi swietlice.

2. Swietlica jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
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. Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie dzieciom i miodziezy szkolnej

zorganizowania opieki wychowawczej, pomocy w hauce oraz odpowiednich

warunkow do nauki wtasnej i rekreacii.

. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem =zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych szkoty.
1) Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych,
2) grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikow i liczy w

zasadzie nie wiecej niz 25 uczniow

. Formy pracy swietlicy:

1) organizowanie pomocy uczniom stabszym,
2) organizowanie konkursow (czytelniczych, recytatorskich, rysunkowych),
3) urzadzanie wystawek,

4) organizowanie zajec rekreacyjno-sportowych,
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5) udziat wychowankdéw w uroczystosciach szkolnych i pracach
spotecznych na rzecz szkoty i najblizszego otoczenia,
6) organizowanie wycieczek, spacerow i zabaw na swiezym powietrzu,.
6. Do Swietlicy szkolnej przyjmowani sg w pierwszej Kkolejnosci uczniowie
dojezdzajgcy i dowozeni oraz uczniowie klas I-lII.
a) prawa i obowigzki ucznia uczeszczajgcego do sSwietlicy
okresla regulamin wewnetrzny Swietlicy.
7. W swietlicy mogg przebywac¢ uczniowie, ktorym nie ma mozliwosci zapewnienia
efektywnego zastepstwa w przypadku nagtej nieobecnosci nauczyciela.

8. Pracownicy Swietlicy podlegajg dyrektorowi szkoty.

§39

1. W szkole istnieje Uczniowski Klub Sportowy. Szczegotowe zasady dziatania i

funkcjonowania Klubu okresla statut UKS.

Rozdziat VI

Bezpieczenstwo i opieka

§40

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym -
0 wpuszczeniu 0s6b nieznanych decyduje nauczyciel dyzurny lub wozny.

2. Nauczycielowi lub woznemu nie wolno wpusci¢ do budynku os6b co, do ktérych
nie ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu pracownik ma
obowigzek natychmiast powiadomi¢ Dyrektora Szkoty.

3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzgdku podczas zaje¢ na obiektach
sportowych nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie przyprowadza uczniow z
czesdci dydaktycznej Szkoty i odprowadza ich po zajeciach.

4. Uczniom nie wolno indywidualnie udawac sie na obiekty sportowe.

5. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikdéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,

30 ZSP w Osiecznej



31

korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych. Zasady organizacji przerw
miedzylekcyjnych i petnienia dyzurow okresla regulamin opracowany przez rade
pedagogiczng i zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Uczniom nie wolno oddalac¢ sie z podworka poza czesc szkolna.

. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, budynki i

teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV.

§41

. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w

czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza

terenem w trakcie wycieczek.

. Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za

bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Podczas zaje¢ poza terenem szkoly petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i
bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzgcy zajecia, a podczas

wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

§42

. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas

zajec¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych:
1) z chwilg przyjscia ucznia do szkoty na:

a) zajecia edukacyjne obowigzkowe i dodatkowe, przez ktore
rozumie sie zajecia wyszczegolnione w odpowiednim ramowym
planie nauczania,

b) zajecia nadobowigzkowe, poprzez ktdre rozumie sie zajecia
organizowane przez szkote oraz ptatne z budzetu szkoty, ale
nie wprowadzone do planu nauczania (koto wiedzy i
zainteresowan, itp.)

C) zajecia pozalekcyjne, inne niz wymienione w pkt.1 a i b, ptatne
przez rodzicbw (inne organizacje Iub stowarzyszenia)

uczniowie  znajdujg sie pod opiekg pracownikow
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pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzgcego
zajecia.

2) pracownicy, o ktérych mowa w pkt. 1 sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na
prowadzonych przez siebie zajeciach,

b) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca,
w ktérym sg prowadzone zajecia,

c) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia Iub
niezwtocznego zgtoszenia o zagrozeniach kierownictwu szkoty,

d) kontroli obecnos$ci uczniéw na kazdych zajeciach edukacyjnych
I niezwloczne reagowanie na nagfg, nie zapowiedziang
nieobecnos¢ poprzez poinformowanie o tym wiasciwego
wychowawcy, ktéry powiadamia o fakcie rodzicéw (prawnych
opiekunéw) w trybie okreslonym w regulaminie szkoty,

e) wprowadzania uczniow do sal i pracowni oraz przestrzegania
regulamindéw obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,

f) sprowadzania uczniow do szatni po ostatniej lekcji i
dopilnowania tam porzadku.

3) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka,
chemia, technika) opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni i
na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.

4) w pomieszczeniach, w ktorych prowadzi sie zajecia sportowe i na
boisku nauczyciel prowadzacy zajecia:

a) sprawdza sprawnosc¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem
zajec,

b) dba o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniow,

c) dostosowuje wymagania i forme do mozliwosci fizycznych
uczniow,

d) asekuruje ucznidw podczas ¢wiczen na przyrzadzie,

e) nie wydaje uczniom przed zajeciami kuli, oszczepu, dysku,
ciezaréw oraz sprzetu skoczni wzwyz.

5) Nauczycielowi nie wolno:

a) pozostawi¢ uczniow bez opieki,

b) usung¢ ucznia z pomieszczenia, w ktoérym prowadzi zajecia,
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c) wysyfa¢ ucznia poza teren szkoty podczas zajec lub przerw.

§43

. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich
zajeC (obowigzkowych i nadobowigzkowych), w czasie przerw miedzylekcyjnych
oraz po zajeciach wedtug corocznie ustalonego przez Dyrektora Szkoty
harmonogramu.

. Dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zejs¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go
przez innego nauczyciela.

. Dyzury petnione sg w budynku szkolnym i na boisku przynajmniej 15 minut przed
pierwsza lekcjg w szkole, w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po ostatniej
lekcji w szkole do czasu opuszczenia szkoty przez wszystkich uczniow.

. W czasie zaje¢ edukacyjnych pozalekcyjnych obowigzki wiasciwe dla nauczyciela
dyzurnego petni nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ pozalekcyjnych
obejmuje czas od chwili przyjscia uczniow na zajecia do chwili opuszczenia przez
uczniow szkoty po zajeciach.

. Dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurni majg obowigzek
zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na Kkorytarzach i w
sanitariatach.

. W razie nieobecnosci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, wczesniej
zapewnia on zastepstwo innego nauczyciela do petnienia dyzuru. Jezeli
nieobecnos¢ spowodowana jest zdarzeniem nagtym lub chorobg zastepstwo
ustala dyrektor szkoty.

. Za bezpieczenstwo ucznibw po dzwonku kohczgcym przerwe odpowiada
nauczyciel rozpoczynajgcy dang lekcje.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego
Swiadkiem udziela dziecku niezbednej pomocy, a nastepnie zawiadamia dyrektora
szkoty.

Obowigzkiem kazdego ucznia szkoty jest zgtaszanie wszelkich probleméw

zdrowotnych do wychowawecy, ktory udziela uczniom pierwszej pomocy.
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12. W przypadkach wymagajgcych pomocy lekarza poza obiektem Szkoty
wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ rodzicow ucznia o problemach
zdrowotnych dziecka.

13. Kazda planowana impreza musi by¢ zgtoszona do Dyrektora Szkoty.
Wycieczki szkolne (imprezy) oraz dyskoteki organizowane sg zgodnie z zasadami

zawartymi w regulaminach organizacyjnych tych imprez.

§44

1. Szkota organizuje opieke nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych
realizujgcymi obowigzek szkolny w szkole poprzez:

1) tworzenie warunkéw do integracji uczniéw niepetnosprawnych w
spotecznosci szkolnej,

2) tworzenie wtasciwych warunkéw nauki tym uczniom w zaleznosci od ich
stanu zdrowia poprzez zapewnienie szczegdlnej opieki

3) psychologicznej i pedagogicznej, organizowanie indywidualnego
nauczania, zaje¢ wyréwnawczych Ilub innych form pomocy na
podstawie orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub badan
lekarskich,

4) Scistg wspotprace ze specjalistycznymi  przychodniami  celem
stworzenia, w miare mozliwosci finansowych, optymalnych warunkéw
nauki ucznia z zaburzeniami bgdz uszkodzeniami narzgddéw: ruchu,
stuchu lub wzroku,

5) Scistg wspotprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wifasciwych
warunkow do nauki w domu,

6) analizowanie postepoéw ucznia w nauce w celu okredlenia i
wyeliminowania przeszkéd utrudniajgcych osiggniecia dobrych
wynikow,

7) obnizenie progu wymagan programowych z niektorych przedmiotéw,
zgodnie z rozporzgdzeniem w sprawie zasad klasyfikowania, oceniania
i promowania.

2. Kazdy pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielania
pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniem narzgdoéw

ruchu, stuchu, wzroku) w nagtych sytuacjach.
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3. W Szkole organizowany jest gabinet pierwszej pomocy i profilaktyki. Rodzice majg
obowigzek zgtasza¢ wychowawcy i pielegniarce szkolnej choroby dziecka, ktére

mogg mie¢ wptyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

Rozdziat VI

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§45

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i
pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty regulujg odrebne przepisy.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ zatrudnienia asystentéw nauczycieli prowadzgcych
zajecia w klasach I-1ll szkoty podstawowej oraz asystenta wychowawcy swietlicy i

pomocy nauczyciela.

§46

1. Nauczyciel kierujgcy sie dobrem ucznia realizuje cele i zadania Szkoty.

2. Prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg. Jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidw.

3. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,

2) zapewnienie higienicznych warunkdéw pracy,

3) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego,

4) oddziatywanie w kierunku rozwoju psychofizycznego ucznidw,

5) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniéw,

6) udzielanie pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych,

7) dokonywanie bezstronnej i obiektywnej oceny uczniow,

8) poszanowanie godnosci osobistej kazdego ucznia,

9) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu

wiedzy merytorycznej,
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)
19)
20)
21)

22)

23)

efektywna realizacja programu ksztatcenia, state podnoszenie jakoSci
ksztatcenia w obrebie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z
przyjetym w placowce programem, tj. programem wychowawczym
szkoty i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.

sporzadzanie planu dydaktycznego z przedmiotu nauczanego w
danej klasie i przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi
szkoty,

sprawdzanie na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych obecnosci
ucznioéw i odnotowywanie nieobecnosci

rzetelne i systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych,
zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki,

prawidtowa realizacja programu nauczania i dgzenie do osiggniecia
w tym zakresie jak najlepszych wynikow,

tworzenie warunkow do aktywnego i twérczego udziatu uczniéw w
procesie dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrazanie do
samodzielnego myslenia, uczenia sie i dziatania, ksztaltowanie
umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i
zespotowej,

indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majgcym
trudnosci w nauce,

upowszechnianie samorzgdnosci jako metody wychowawczej,
ochrona uczniow przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia,
organizowanie niezbednej opieki profilaktyczno - wychowawczej,
systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym ucznidw,

poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniow,
stymulowanie ich rozwoju psychofizycznego, pozytywnych cech
charakteru,

udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz
pomocy Ww przygotowaniu sie do egzamindw, konkurséw
przedmiotowych itp.,

prowadzenie klasy - pracowni przedmiotowej, przejawianie troski o
powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty
niezbedne do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zajec

wychowawczych i opiekunczych, troska o wystréj i estetyke klasy,
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24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

wspoétpraca z  wychowawcami klas oraz  organizacjami

mtodziezowymi dziatajgcymi na terenie szkoty,

udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce oddziatu

celem omawiania spraw zwigzanych z organizacjg, koordynacjg i

Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jego

wychowankom,

dbato$¢ o estetyke podrecznikdéw, zeszytdw i innych przyborow

szkolnych uzywanych przez ucznia,

prowadzenie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych z uczniami

zagrozonymi lub niedostosowanymi spotecznie

aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej,

prowadzenie ustalonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy

zwigzanej z realizacjg zadan dydaktyczno-wychowawczych lub

wychowawczo-opiekunczych,

doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie

poziomu wiedzy merytorycznej poprzez:

a) udziat w konferencjach metodycznych,

b) ksztatcenie podyplomowe lub kontynuowanie studiéw zaocznych,

c) prowadzenie (zleconego przez dyrektora) wychowawstwa klas
oraz zaje¢ z uczniami zakwalifikowanymi do ksztatcenia
specjalnego, a realizujgcymi obowigzek szkolny w szkole,

d) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w
czasie imprez i konkurséow organizowanych w dni wolne od pracy
nauczyciela,

e) prowadzenie dokumentacji dodatkowych zaje¢ rewalidacyjnych,

f) pelnienie obowigzkéw podczas dyzuréw w szkole wag.
harmonogramu dyzuroéw,

g) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty
a wynikajgcych z organizacji pracy szkoty.

3. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie uchwat rady pedagogicznej, a takze

zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowej.
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§47

1. Prawa nauczycieli przedstawiajg sie nastepujgco:

1) nauczyciel decyduje o wyborze metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw i innych srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego
przedmiotu,

2) w przypadku prowadzenia kota przedmiotowego, kota zainteresowan
lub innych zaje¢ pozalekcyjnych , decyduje o doborze tresci
programowych,

3) decyduje o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepdw swoich
uczniow, zgodnie z kryteriami zawartymi w rozporzgadzeniu MEN w
sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
kryteriami zawartymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

4) decyduje o ocenie zachowania swoich ucznidw,

5) wnioskuje w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow,

6) czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty.

§48

1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty, organem
prowadzgcym szkote, organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny za:
1) poziom wynikow dydaktyczno- wychowawczych ~w  obrebie
realizowanych zaje¢ edukacyjnych,
2) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzgdzen oraz przydzielonych mu

Srodkow dydaktycznych.

§49

1. Nauczyciel szkoty odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie
cywilnie lub karnie, za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem

uczniow na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu

przydzielonych,
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2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub w wypadku pozaru,

3) zniszczenie lub strate elementdéw majatku lub wyposazenia szkolnego
przydzielonego mu przez dyrektora szkoty, a wyniktego z nieporzadku,
braku nadzoru i zabezpieczenia.

2. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art.108 kodeksu pracy,
wymierza sie nauczycielom kary porzgdkowe zgodnie z kodeksem pracy.
3. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci

zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w art.6 ,Karty Nauczyciela”.

§50

1. Nauczyciel danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych mogg tworzy¢
zespot przedmiotowy.
2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg w szczegolnosci:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw
realizacji programdéw nhauczania, korelowania tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgodnienia decyzji w sprawie
wyboru programu nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteribw oceniania oraz sposéb
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i ich wyposazaniu,

5) opiniowanie innowacyjnych, autorskich programoéw nauczania.

§51

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczgcych w oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci oddziatywanh wychowawczych
pozadane jest, aby jeden wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu

catego etapu edukacyjnego.
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3. Rodzice i uczniowie majg prawo wystgpi¢ do dyrektora szkoty o dobdér badz
zmiang wychowawcy klasy. Dyrektor szkoly moze zmieni¢ nauczyciela
wychowawce w przypadku:

1) przeniesienia nauczyciela,

2) dtugotrwatej nieobecnosci,

3) braku efektow pracy wychowawczej,

4) jezeli na zebraniu rodzicéw danego oddziatu, zwotanym na pisemny |
umotywowany wniosek ztozony do prezydium Rady Rodzicow przez co
najmniej 51% ogotu rodzicow (opiekundw prawnych) ucznidw danej
klasy, za zmiang nauczyciela wychowawcy opowiedzg sie wszyscy
rodzice obecni na zebraniu, stanowigc co najmniej 80% ogotu rodzicéw
klasy.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
w szczegolnosci:

1) organizowanie zajec¢ integrujgcych zespoét klasowy,

2) ksztaltowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci i kolezenstwa oraz
poczucia odpowiedzialnosci za wtasne czyny i stowa,

3) ksztattowanie postawy mitosci do Ojczyzny, poszanowania tradycji i
symboli narodowych,

4) kultywowanie tradycji szkolnych,

5) wszechstronne poznanie osobowosci ucznidw,

6) inicjowanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,

7) otaczanie szczegolng opiekg uczniéw uzdolnionych,

8) wspieranie ucznidw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialngj i
losowej,

9) rozwijanie samorzgdowych form zycia spotecznego,

10) systematyczne kontrolowanie postepdw w nauce i zachowaniu
wychowankow,

11) wspoidziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie w celu

koordynowania dziatan wychowawczych,

12) czuwanie nad realizacjg obowigzku szkolnego,

13) organizowanie czasu wolnego uczniéw,

14) organizowanie procesu orientacji zawodowej,

15) przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
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16) informowanie rodzicbw o wynikach w nauce, trudnosciach
rozwojowych i zachowaniu uczniéw oraz organizowanie wzajemnych
kontaktow,

17) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej w
klasie, w tym opracowanie planu pracy wychowawcze;j.

18) koordynowanie pracy zespotu do spraw udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom,

19) zapoznanie uczniéw i ich rodzicéw z zasadami realizacji projektéw
edukacyjnych w gimnazjum,

20) koordynowanie zadan zwigzanych z realizacjg projektow
edukacyjnych w gimnazjum.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony wtasciwych placéwek i instytucji osSwiatowych i naukowych.

§52

1. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezg w szczegolnosci:

1) planowanie zaje¢ dziecka zgodnie z nowg podstawg programowa,

2) dbanie o prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania
i ksztattowania dzieci,

3) dokumentowanie umiejetnosci i trudnosci dziecka,

4) analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,

5) informowanie rodzicbw o zadaniach realizowanych i planowanych w
przedszkolu oraz o sytuacji rozwojowej dziecka, jego umiejetnosciach i
trudnosciach,

6) wspétpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych

(wycieczek, baléw, festynow, konkursow).
§53
1. Obowigzkiem nauczyciela jest rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z

powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami przedszkola:

dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym =zadania zwigzane z

41 ZSP w Osiecznej



zapewnieniem bezpieczehstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole.
2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

1) ponosi odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczehstwo dzieci
podczas pobytu w przedszkolu i poza terenem przedszkola w czasie
wycieczek, spacerow itp.,

2) tworzy warunki wspomagajgce rozwdj dzieci, ich zdolnosci i
zainteresowania,

3) prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i odpowiada za jej jakosg¢,
poprzez:

a) systematyczne planowanie dziatan wychowawczo-
dydaktycznych z uwzglednieniem celow wychowania i
nauczania, osiggniec dzieci, wizji i misji przedszkola,

b) weryfikacje planéw pracy poprzez monitorowanie i ewaluacje
oddziatywan edukacyjnych oraz postepow dzieci,

c) dazenie do osiggniecia przez dzieci kompetencji kluczowych,

d) organizowanie i prowadzenie pracy w powierzonym oddziale,
opartej na petnej znajomosci dzieci i ich srodowiska rodzinnego,

e) stwarzanie sytuacji edukacyjnych dostosowanych do mozliwo$ci
rozwojowych dzieci, ich zainteresowan i zdolnosci,

f) stosowanie twérczych i aktywizujgcych metod pracy,

g) wychowanie dzieci w atmosferze akceptacji, szacunku dla siebie
i drugiego cztowieka oraz otaczajgcej przyrody,

h) wspieranie rozwoju aktywnosci poznawczej dzieci, nastawionej
na poznanie samego siebie, otaczajgcej rzeczywistosci
spoteczno-kulturowej i przyrodniczej,

i) dokumentowaniu przeprowadzonych zajeé¢ w dzienniku,

]) wspoétdziataniu z innymi nauczycielami oraz pracownikami
obstugi, celem skoordynowania oddziatywan wychowawczo-
dydaktyczno-opiekunczych,

k) realizacje koncepcji pracy przedszkola,

[) wigczenie sie w dziatalno$¢ zwigzang z ewaluacjg wewnetrzng w

placowce,

42 ZSP w Osiecznej



m) realizacje zajec opiekunczych i wychowawczych
uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania wychowankdw.

4) wspétpracuje ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng i inng poprzez:

a) kierowanie dzieci do specjalistow w poradni psychologiczno-
pedagogicznej w celu uzyskania zalecen do dalszej pracy,

b) kierowanie w razie potrzeby do innych specjalistéw np. okulisty,
psychiatry, laryngologa,

C) zapraszanie specjalistdw na zebrania z rodzicami.

5) prowadzi dziatania pedagogiczne majgce na celu rozpoznawanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci. Do obowigzkéw nauczyciela w tym zakresie
nalezy:

a) diagnozowanie rozwoju dziecka poprzez prowadzenie obserwaciji
wstepnej, okresowej i koncowej w kazdym roku pobytu dziecka w
przedszkolu,
b) dokumentowanie wynikébw obserwacji dzieci w ,Karcie
Obserwacji” opracowanej wedlug potrzeb i odpowiednio
modyfikowanej,
c) przechowywanie ,Kart Obserwacji” w dokumentacji nauczyciela,
d) wykorzystywanie wynikéw obserwacji do ustalania kierunku
dalszej pracy z dzieckiem.
3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczgcg oddziatu zgodnie z
odrebnymi przepisami.
4. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego z wychowankéw i utrzymuje
kontakty z ich rodzicami w celu:
1) poznania, ustalania potrzeb rozwojowych dzieci,
2) ustalania form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

3) witgczania ich w dziatalnos¢ przedszkola.

§54

1. W szkole moze zostaC utworzone stanowisko pedagoga za zgodg organu

prowadzgcego.
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3. Ustala sie nastepujgce zadania pedagoga:

44

1) nadzorowanie realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow oraz
prowadzenie odpowiedniej dokumentacii,

2) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez ucznidw zajec
edukacyjnych,

3) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawcze] w szkole i
przedstawianie jej na posiedzeniu rady pedagogicznej,

4) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych ucznidéw oraz przedstawienia
form i metod przeciwdziatania im,

5) wspotpraca z wychowawcami klas i rodzicami w zakresie udzielania
pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia,

6) wspotpraca z  poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie
organizowania uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego,

7) przeprowadzenie pedagogizacji rodzicow w kontekscie aktualnych
zagadnien w ramach indywidualnych kontaktow i zebran rodzicielskich,

8) wspotpraca z lekarzem,

9) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spotecznego,

10) wspotpraca z rodzicami uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi i

wychowawczymi,

11) wspoipraca z opieka spoteczng oraz innymi instytucjami
wspomagajgcymi w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdujgcym
sie z trudnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej,

12) wspolpraca z policia w zakresie zapobiegania patologii i
przestepczosci wsrdd nieletnich,

13) prowadzenie nastepujgcej dokumentacji:

a) roczny plan pracy,

b) dziennik pracy,

c) ewidencje uczniéw w zakresie realizacji obowigzku szkolnego,

d) ewidencje uczniow wymagajgcych szczegolnej opieki
wychowawczej,

e)inng dokumentacje  odzwierciedlajgcg  przeprowadzone
diagnozy i analizy sytuacji wychowawczej,
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f) wykaz ucznidow nie wypetniajgcych obowigzku szkolnego,
14) przygotowywanie projektéw wnioskow dotyczgcych zwalniania
uczniéw z obowigzku szkolnego,
15) przedstawienie wnioskdw w sprawie organizacji nauki dzieci z
uposledzeniem umystowym, kalectwem i przewlektg chorobg,
16) wspoipraca z rodzinami zastepczymi oraz prowadzenie w tym
zakresie odpowiedniej dokumentaciji.

3. Szczegodtowy zakres czynnosci ustala dyrektor.

§ 55

1. W Szkole, za zgodg organu prowadzgcego mogg by¢ tworzone nastepujgce
stanowiska niepedagogiczne:
1) gtébwny ksiegowy
2) sekretarz szkoty
3) intendent
4) kucharka i pomoc kuchenna
5) wozny — palacz
6) sprzgtaczka
2. Zakres obowigzkdéw, zadan i przydziat czynnosci pracownikow wymienionych w
ust. 1 okresla dyrektor szkoty w oparciu o przepisy odrebne.
3. llo$¢ etatow na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 1, okresla sie na kazdy rok

szkolny w arkuszu organizacyjnym szkoty.

Rozdziat VIl

Obowigzek szkolny. Wychowankowie przedszkola, uczniowie i rodzice Szkoty

§ 56

1. Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie corocznie od 1 do 31 marca. Zapisy

kandydatow prowadzi dyrektor.
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© © N

. Rodzice ubiegajgcy sie o umieszczenie dziecka w przedszkolu obowigzani sg

ztozy¢ w wyznaczonym terminie prawidtowo wypetniong karte zgtoszenia dziecka
do przedszkola.

Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci odbywajgce roczne
przygotowanie przedszkolne. W nastepnej kolejnosci przyjmowane sg dzieci
matek lub ojcow samotnie je wychowujgcych, matek lub ojcéw, wobec ktérych
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci bgdz catkowitg
niezdolnos¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji, na podstawie

odrebnych przepisow, a takze dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych.

. Zasady rekrutacji oraz szczegotowe kryteria przyjecia dzieci do przedszkola

okresla ,Regulamin rekrutacji dzieci do Samorzgdowego Przedszkola Publicznego
w Osiecznej”.
W przypadku gdy liczba dzieci zgtoszonych przekracza ilos¢ miejsc, dyrektor
powotuje komisje kwalifikacyjng w sktadzie:

1) dyrektor przedszkola,

2) przedstawiciel rady rodzicow,

3) przedstawiciel rady pedagogicznej.
Komisja dziata w oparciu o regulamin rekrutacji dzieci do przedszkola.
Decyzja komisji jest ostateczna.
Prace komisji sg protokotowane.
Rodzice dzieci nieprzyjetych do przedszkola mogg sktada¢ podania o ponowne
rozpatrzenie sprawy do dyrektora przedszkola w terminie 14 dni od otrzymania
decyzji.

10. W przypadku gdy liczba dzieci zgtoszonych do przedszkola nie przekracza liczby

miejsc, przyje¢ dokonuje dyrektor przedszkola na podstawie ztozonych przez

rodzicow kart zgtoszen.

11. W ciggu roku przyje¢ dzieci do przedszkola dokonuje dyrektor.

1.
2.
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§57
Nauka w zakresie szkoty podstawowej i gimnazjum jest obowigzkowa.

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym

roku kalendarzowym konczg 6 lat.
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1) W roku szkolnym 2015/2016 spetnianie obowigzku szkolnego
rozpoczynajg dzieci:
a) urodzone w okresie od dnia 1 lipca 2008 r. do dnia 31 grudnia
2008 r., ktore nie rozpoczety spetniania obowigzku szkolnego w
roku szkolnym 2014/2015;
b) urodzone w 2009 r.
3. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoty podstawowej z rocznym
wyprzedzeniem.
4. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:
1) =z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza

obwodem szkoty, za zgodg dyrektora szkoty.

§58

1. Do Gimnazjum przyjmuje sie z urzedu absolwentéw szescioletniej szkoty
podstawowej zamieszkatych w obwodzie. Kandydaci do Gimnazjum majg
obowigzek dostarczenia swiadectw ukonczenia szkoty podstawowej w terminie
okreslonym przez Dyrektora.

2. Fakt zamieszkania w obwodzie Gimnazjum stwierdza Dyrektor Szkoly na
podstawie dowodu osobistego rodzicow ucznia (prawnych opiekunow).

3. Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przypadku, gdy
Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor Szkoty przyjmuje do
Gimnazjum ucznia zamieszkatego poza obwodem szkoty.

4. Do powyzszego wniosku rodzice dotgczajg pisemng opinie o zachowaniu ucznia
oraz swiadectwo ukornczenia szkoty podstawowej. Liczbe wolnych miejsc ustala
Dyrektor Szkoty na podstawie zatwierdzonej przez organ prowadzgcy organizacji

szkoty na dany rok szkolny.

a1

. Nie przejmuje sie do Gimnazjum ucznia mieszkajgcego poza obwodem, ktéry

uzyskat w klasie szostej naganng ocene z zachowania.

[o2]

. Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie diuzej jednak niz do

ukonczenia 18 roku zycia.
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. Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia zostaje skre$lony z listy uczniéw. W takim
przypadku uczen moze zwroci¢ sie z pisemng prosbg do Dyrektora Szkoty o
zgode na dokonczenie cyklu ksztatcenia.
. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:
1) uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu,
2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe do

nieklasyfikowania go lub grozi mu nieodpowiednia ocena z zachowania.

§ 59

. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku 3-6 lat.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyjg¢ do przedszkola
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetnienia obowigzku szkolnego, moze
uczeszczat do przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 10 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢
odroczony do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 10 lat.

. Dziecko w wieku 6 lat, a od 1 wrzes$nia 2011r. w wieku 5 lat, jest obowigzane

odbyc¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

§60

. Kontrole nad spetnianiem przez ucznidéw obowigzku szkolnego sprawuje Dyrektor
Szkoty , prowadzgc ksiege ewidencji dzieci.

. Obowigzek szkolny moze by¢ spetniany poza szkotg. Zezwolenie w stosunku do
ucznidw swojego obwodu udziela Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw dziecka.
Dziecko spetniajgce obowigzek w tej formie otrzymuje Swiadectwo ukonczenia
szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote.

. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci i mtodziezy
uposledzanych umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-

wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§61

1. Obowigzki rodzicow dzieci uczeszczajgcych do przedszkola:

1) przestrzeganie niniejszego statutu,

2) przestrzeganie regulaminu przedszkola,

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez
upowazniong osobe zapewniajgcag dziecku bezpieczenstwo,

4) przyprowadzanie i odbieranie dziecka w godzinach pracy przedszkola,

5) terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w przedszkolu,

6) informowanie o nieobecnosci dziecka w przedszkolu,

7) przyprowadzanie do przedszkola zdrowego i czystego dziecka,

8) bezzwtoczne informowanie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych dziecka,

9) wspdétdziatanie z przedszkolem w realizacji jego zadan,

10) zapoznawanie sie z informacjami zamieszczonymi w kaciku dla

rodzicow i w gazetce dla rodzicow,
11) troszczenie sie o zdrowie psychiczne, fizyczne dziecka, jego harmonijny

rozwdj i przygotowanie do zycia w spoteczenstwie.

§62

1. Rodzice ucznia podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
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1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do
zaje¢ szkolnych,

4) niezbednego wyposazenia dziecka do szkoty,

5) Scistej wspotpracy z wychowawcg i nauczycielami,

6) usprawiedliwienia nieobecnosci swoich dzieci w szkole (pisemnie lub
osobiscie) nie pézniej jednak niz w ciggu 14 dniu od powrotu do szkoty

7) regularnego uczestniczenia w zebraniach i konsultacjach,

8) ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone przez

dziecko.
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2. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o

postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

§63

1. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) uzyskania od dyrektora szkoty i wychowawcow informacji o zadaniach
szkoty, przedszkola oraz zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych,

2) zapoznania sie z przepisami dotyczgcymi zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz sposobu i zasad
przeprowadzania egzaminow sprawdzajgcych w szkole,

3) uzyskania w kazdym czasie ustnej lub pisemnej informacji na temat
swego dziecka, jego zachowania. postepow i przyczyn trudnosci w
nauce,

4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu  nadzér
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty, przedszkola,

5) uzyskiwania biezgcej informacji o przyznanej nagrodzie lub karze.

§ 64

1. Dziecko uczeszczajgce do przedszkola ma wszystkie prawa wynikajgce z
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Konwencji Praw dziecka, w szczegolnosci:

1) akceptacji takim jakie jest,

2) opieki, ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

4) swobodnego rozwoju zgodnie =z indywidualnymi mozliwosciami,
potrzebami, zainteresowaniami i zdolnosciami,

5) radoséci i zabawy oraz wyboru towarzyszy zabawy,

6) przebywania w bezpiecznych i higienicznych warunkach zaréwno w
budynku jak i poza nim,

7) wiasciwie prowadzonego procesu wychowawczo-dydaktycznego i
opiekunczego zgodnie z zasadami higieny umystowe;,

8) poznawania swojej odrebnosci i indywidualnosci,

9) swobodnego wyrazania mysli, opinii, sgddw,
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10) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej i

psychicznej,

11) nauki i regulowania wtasnych potrzeb,

12) snu i wypoczynku,

13) badania, eksperymentowania, poszukiwan i bteddw.

2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzki:

1)
2)
3)
4)
5)

przestrzega¢ zawartych umaéw,

dbac i szanowac cudzg wiasnosc,

nie krzywdzic siebie i innych,

nie urzadzac niebezpiecznych zabaw,

nie przeszkadzac¢ innym w pracy lub zabawie.

§65

1. Uczniowie sg wspoétgospodarzami szkoty, a przez swoich przedstawicieli

uczestniczg w tworzeniu programu wychowawczego szkoty.

2. Uczen ma prawo do:
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1.

2
3.
4

o

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

. opieki wychowawczej,

bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy,

. poszanowania godnosci osobistej, ochrony przed wszelkimi formami

przemocy fizycznej badz psychiczne;,

zyczliwego podmiotowego traktowania,

6. swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra

innych oséb,

7. zapoznania sie z programem nauczania i stawianymi wymaganiami,

8. pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9. korzystania z  poradnictwa  psychologiczno-pedagogicznego i

10.

11.

zawodowego,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w nauce i
zachowaniu,
rozwijaniu  zainteresowan, zdolnosci i talentdw w kofach

zainteresowan i innych formach zaje¢ pozalekcyjnych,
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12. Kkorzystania z pomieszczen szkolnych, pomocy naukowych i
ksiegozbioru,

13. pomocy materialnej i socjalnej w szczegolnych przypadkach
losowych,

14. zrzeszenia sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

15. uczestnictwa w organizowanych formach wypoczynku.

16. bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatdw edukacyjnych,
materiatdow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych

zajec¢ edukacyjnych

3. Do obowiazkéw ucznia nalezy:
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1) dbatos$¢ o dobre imie szkoty, o tworzenie i wzbogacanie tradycji,

2) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych i

innych formach zycia szkoty,

3) przestrzeganie zasad kultury w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i

innych pracownikow szkoty,

4) poszanowanie godnosci osobistej kolegéw, przeciwdziatanie aktom

przemocy i chuliganstwa,

5) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego w duchu tolerancji,

6) odpowiedzialne i rzetelne wykonywanie powierzonych zadan,

7) dbatosc¢ o zdrowie, bezpieczenstwo wtasne i innych,

8) dbatosc¢ o tad, porzadek i dyscypline,

9) przynoszenie obuwia zmiennego (wyfgcznie miekkiego i tekstylnego) w

podpisanym worku, pozostawionym w szatni,

10) troszczenie sie o wlasne mienie; uczniom zabrania sie pozostawiania
w szatni przedmiotow wartosciowych i pieniedzy, zaznaczenia w
widoczny sposob (np. podpisanie) wierzchnich okryé i obuwia
pozostawianych w szatni

11) niezakiécanie przebiegu lekcji przez niewtasciwe zachowanie

12) przedstawienie w okreslonym terminie pisemnego usprawiedliwienia
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w formie:

- zaswiadczenia lekarskiego
- oSwiadczenia rodzicow o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci
13) dostosowanie elementow stroju do ogdlnie przyjetego wizerunku

ucznia,
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1.

1.
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14) nieuzywanie telefonbw komdrkowych i innych urzgdzen
elektronicznych w czasie zajec
15) przeciwdziatanie wszelkim przejawom dewastacji i wandalizmu,

16) ochrona przyrody i dbato$¢ o otoczenie szkoty.

§66

Uczen moze by¢ nagradzany za wyrdzniajgce wyniki w nauce i wzorowe
zachowanie, dobre lokaty w konkursach i olimpiadach, osiggniecia sportowe i
aktywng prace spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska w nastepujgcych formach:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) wyroznienie dyrektora szkoty na apelu,
3) przyznanie nagrody rzeczowej : dyplomu, ksigzKki itp.,
4) wystosowanie przez dyrektora szkoty listu pochwalnego do rodzicow
(opiekundw),
5) Swiadectwo z biato - czerwonym paskiem z nadrukiem ,z
wyréznieniem”,
6) notatka na stronie internetowej szkoty,

7) stypendium za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe.

. Wyrdznienia i nagrody szkoty przyznaje sie na wniosek wychowawcy klasy oraz
organow Szkoty.
Uczen klasy IV-VI szkoty podstawowej i I-lll gimnazjum otrzymuje promocje

(konczy szkote) z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji
srednig ocen wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ponad 4,75 i co

najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

. Uczen wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo z biato- czerwonym paskiem i nadrukiem

,Z Wyroznieniem”.
Dla wyrdzniajgcych sie absolwentow gimnazjum rada pedagogiczna moze
przyzna¢ nagrode dyrektora szkoty.

§66a

W Szkole nie wolno stosowac kar naruszajgcych nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg

uczniow.
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2. O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, dyrektor szkoty, rada
pedagogiczna
3. Uczen moze by¢ ukarany:

1) ustnym upomnieniem wychowawcy Kklasy, nagang wychowawcy z
wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow Ilub prawnych
opiekunow,

2) ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty,

3) nagang Dyrektora Szkoty — uczen ukarany nagang Dyrektora nie moze
brac¢ udziatu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez szkote,
zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do
reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

4) zawieszeniem w prawach ucznia.

4. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku:

1) prawomocnego stwierdzenia popetnienia czynu karalnego (kradziez,
rozbgj),

2) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniéw,

3) wulgarnego zachowania sie w stosunku do nauczycieli i innych
uczniow.

5. O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje rodzicéw/prawnych opiekunéw

ucznia

§66b

|

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg sie odwota¢ od natozonej kary w

terminie 7 dni od daty jej natozenia.

N

. Odwotania rozpatruje odpowiednio wychowawca lub dyrektor szkoty

w

. Osoba, ktéra natozyta kare, moze jg utrzymac, obnizy¢, zawiesi¢ wykonanie na

okres proby lub uchylic.

D

. Utrzymanie natozonej kary wymaga uzasadnienia.

[o2]

. Od decyzji, o ktérych mowa w ust.3 nie przystuguje odwotanie.
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Rozdziat IX

Ceremoniat szkolny

§67

1. Istotne znaczenie w procesie patriotycznym wychowania mtodziezy szkolnej ma
ksztattowanie poszanowania dla symboli narodowych - godta, sztandaru i hymnu
panstwowego poprzez zapoznawanie ucznidow w trakcie zaje¢ dydaktycznych
oraz uroczystosci szkolnych z tymi symbolami, ich historig i znaczeniem.

2. Flage panstwowg podnosi sie w szkole podczas:

1) uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
2) z okazji swigt panstwowych oraz rocznic upamietniajgcych wazne
wydarzenie w dziejach narodu.

3. Hymn powinien by¢ spiewany w powaznym nastroju w postawie zasadniczej bez
nakrycia gtowy.

4. Szkota Podstawowa im. Lotnikow Wojska Polskiego w Osiecznej posiada sztandar
sktadajgcy sie z ptatu i drzewca. Sztandar jest przechowywany w gablocie.

5. Szkota organizuje nastepujgce uroczystosci, majgce charakter Swieta dla
wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej:

1) inauguracja i zakonczenie roku szkolnego,

2) Slubowanie klas pierwszych szkoty podstawowej i gimnazjum,
3) pozegnanie nauczycieli odchodzgcych na emeryture,

4) pozegnanie absolwentow,

5) obchody Dnia Edukacji Narodowej,

6) obchody dnia Dziecka.

6. Z okazji swigt panstwowych i rocznic upamietniajgcych wazne wydarzenia z
historii ojczystej, szkota organizuje imprezy w postaci akademii lub uroczystych

apeli.
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Rozdziat X

Postanowienia koncowe

§68

. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem jest
dziatalnos¢ wychowawcza wsréd ucznidw oraz rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej z zastrzezeniem ust.3.

. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych
mowa w ust. 1, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej oraz zgody
organu prowadzgcego.

. W szkole nie mogg dziataC partie i organizacje polityczne.

§69

. Wyboru cztonkéw do komisji powotywanych przez organ prowadzacy lub
sprawujgcy nadzér pedagogiczny nad szkotg dokonuje sie w trybie wyboru

cztonkoéw do Rady Szkoty.

§70

. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty
informuje pracownikow o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych
zarzgdzen, wyktadajgc je do wgladu w pokoju nauczycielskim lub krotkich
spotkaniach informacyjnych.

. Wszyscy pracownicy Szkoty zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania
sie z zarzadzeniami Dyrektora oraz do terminowego wykonywania zawartych w

nich polecen
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§71

. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwyktg wiekszoscig
gtosoéw przy obecnosci, co hajmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu.

. Wniosek o dokonanie zmiany przez inne organy Szkoty kierujg na pismie do Rady
Pedagogicznej.

. Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski wnioskujg o dokonanie zmian w
Statucie po podjeciu stosownej uchwaty.

. Zmiany w Statucie sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie organy

szkoty.

§72

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg

odrebne przepisy.

§73

. Szkota uzywa pieczeci i stempli urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Tablica Szkoty nosi nazwe ,Zespo6t Szkét w Osiecznej, Samorzagdowe Przedszkole
Publiczne w Osiecznej, Publiczna Szkofa Podstawowa im. Lotnikébw WP w

Osiecznej, Publiczne Gimnazjum w Osieczne)j.”

(data i podpis)
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